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SEGUN LAS NORMAS NTC ISO 9001: 2015, NTC ISO 14001: 2015'Y
NTC IS0 45001: 2018, EN UNA EMPRESA PYME DE LA REGION

| Guardar

Descripcion Resultado

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL FROGRAMA FORMACION, CON
BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL FROCESO FORMATIVO,
EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LAMETODOLOGIA DE
FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA
IDENTIFICAR LAS OFORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO
DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
NACIONAL E INTERNACIONAL

Pédgina 1 de 1

Juicio de Evaluacion

Por Evaluar v

Por Evaluar  +

Por Evaluar v

Juicio de

Evaluacion

APROBADO

APROBADO

APROBADO

APROBADO

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registré un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo

electronico al aprendiz.
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izaie=  PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO =
[ d i
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! Aprendiz® MARIZON CAICEDO
Generar PDF de Proyecto Formative )
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v Juicio Evaluativo Por Evaluar "
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Evaluar Ruta de Aprendizaje 5 .
P049 - ESTRUCTURACION DE UN SISTEMA INTEGRADO DE ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
. . GESTION SEGUN LAS NORMAS NTC ISO 9001: 2015, NTC ISO CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE ¥ DE DESARROLLO
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo 14001; 2015 Y NTC ISO 45001: 2018, EN UNA EMPRESA PYME DE LA SOSTEMIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y Por Evaluar v
REGION
Listar Aprendices Asociados a Ruta Pagina 1 de 1
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
Reconocimiento de Aprendizajes N o N N - . o
Previos No existen resultados de aprendizaje ala corresp a la etapa practica
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Consultar Ruta del Aprendiz
.
Competencia de aprendzalet  PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO =

; MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA
Generar Excel ge Planeacion FNINS CONTEXTOS | ARORAI Y SNCIAL

n

Pedagogica
! Aprendiz MARIZON CAICEDO
Generar PDF de Proyecto Formativo
p;
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v Juicio Evaluativo Por Evaluar "

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

P04 - ESTRUCTURACION DE UN SISTEMAINTEGRADO DE GESTION ~ ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y

SEGUN LAS NORMAS NTC IS0 9001: 2015, NTC ISO 14001: 2015Y NTC CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, APROBADO
1S0 45001: 2012, EN UNA EMPRESA PYME DE LAREGION EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

Listar Aprendices Asociados a Ruta Pégina 1 de 1

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Recenocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos Se ha guardado con exito el juicio de evaluacién. Si se registré un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo
electrénico al aprendiz.
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